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Aus dem Alltag der Alloheim Senioren-Residenz ,Lowenquell” Bad Rodach

,Fur viele sind wir ein Teil der Familie”

Tiertherapie, kreative Aktionstage,
groB3e und kleine Feste. Langweilig
wird es in der Alloheim Senioren-

Residenz ,,Léwenquell” in Bad
Rodach nie. Damit die Gruppen-
und Einzelaktivitdaten individuell

auf die Bewohner abgestimmt sind,
steht ein spezielles Team aus
Mitarbeitern der Einrichtung in
stdndigem gegenseitigem Austausch.
Ziel ist es, die Senioren bestméglich
zu férdern, sie zu motivieren und
ihnen einen abwechslungsreichen
Alltag zu bieten.

L AT

ch mdéchte nicht in eine Pfle-
geeinrichtung!* Ein Satz,
g5 U den wohl viele zu héren
bekommen, wenn sie feststellen,
dass der Alltag fur ihre zuneh-
mend pflegebediirftigen Angehd-
rigen beschwerlicher wird.

Viele Menschen bliihen
nach einem Umzug auf

Eine Aussage, die fast immer auf
verstaubten Klischees, Vorurtei-
len und vor allem Angsten vor
dem Ungewissen basiert. ,Der
Einzug in eine Seniorenresidenz
ist keineswegs als ,Aufgeben‘ zu
verstehen®, sagt Matthias Bdgel,
Einrichtungsleiter der Alloheim
Seniorenresidenz ,Léwenquell”,
,ganz im Gegenteil. Viele altere
Menschen blihen nach einem
solchen Umzug wieder richtig auf.
Viele Lasten des Alltags fallen
von ihnen ab, und sie genielen
dauerhaft Zuwendung, Gesell-
‘schaft und einen abwechslungs-
reichen Tagesablauf*.

Vielfaltig, bunt und individuell auf
jeden einzelnen Bewohner abge-
stimmt — so kann man das Leben
in der Alloheim Seniorenresidenz
,Léwenquell* zusammenfassen.

Dafiir gibt es in der Einrichtung
ein umfassendes, speziell aus-
gebildetes ,Expertenteam®. ,Um
fur jeden einzelnen Bewohner
ein individuell abgestimmtes und
strukturiertes Tages- und Akti-
vierungsprogramm anbieten zu
kénnen, setzt sich das Team von
unserem  einrichtungseigenen
Sozialen Dienst, ehrenamtlichen
Mitarbeitern sowie Ergo- und
Physiotherapeuten direkt nach
dem Einzug zusammen®, erklart

Matthias Bogel, ,entsprechend
dem Gesundheitszustand, aber
auch unter Beriicksichtigung
der Biografie und der Hobbys
wird dann ein individueller Plan
erstellt, der den Senioren Alltags-
freuden, individuelle Foérderun-
gen, Aktivierungen und Lebens-
qualitat erméglichen soll.”
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| und erzahlen gerne

Bei Demenzerkrankten  wird
dabei beispielsweise bewusst
auf die Vergangenheit einge-
gangen. ,Dinge aus der Jugend-
zeit oder auch das gemeinsame
Singen von damaligen Liedern
lassen viele Senioren regelrecht
aufbliihen®, erzahlt der Einrich-
tungsleiter, ,auch viele zunéchst
verschlossene Bewohner fangen
dann an, mitzusingen oder von
ihrer Kindheit und Jugend zu
erzahlen.”

Aber auch moderne Techniken
kommen in der Seniorenresidenz
zum Einsatz. Neben Videotele-
fonie, die Gesprache mit Ange-
hérigen ermdglichen, die nicht
regelmafig zu Besuch kommen
kénnen, sind die ersten Einrich-
tungen bereits mit einer Tovertafel
ausgeristet, die unterschiedliche
Gemeinschaftsspiele auf einen
Tisch projiziert. Und auch das
Magic Horizons-System, das den
Bewohnerinnen und Bewohnern
virtuelle Reisen und Erlebnisse
mit einer 3D-Brille ermdglicht,
wird bereits mit groem Erfolg
an den ersten Standorten einge-
setzt.

Grundsatzlich orientieren sich die
Einzel- und Gruppenaktivitdten
an der jeweiligen Tagesform der
Senioren. Wer sich kd&rperlich
oder seelisch nicht wohl fuhlt,
kann sich dann auf die Hilfe und
Unterstitzung des gesamten
Teams verlassen und bekommt
immer Alternativen angeboten.

Wichtig ist dabei, dass die Ange-
bote umfassend nach geregelten
Tagesstrukturen in der Betreuung
organisiert sind. Neben einer
hochqualitativen Pflege an sich
ist das die Grundvoraussetzung
dafiir, um Einsamkeitsgefihle gar
nicht erst aufkommen zu lassen
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und damit sich eine familiare Ver-
trautheit entwickelt.

Das bestatigt auch Martin Strobl,
der als Regionalleiter auch die
Alloheim Senioren-Residenz
.Lowenquell* betreut. ,Ergo- und
Physiotherapeuten sowie viele
externe oder ehrenamtliche Part-
ner stehen den Senioren jederzeit
zur Verfugung®, so Strobl, ,zudem
besuchen regelméRig Seelsor-
ger unsere Einrichtungen, die
Andachten abhalten und auch
viele Einzelgespréche fuhren®.

Bewohner, die sich gerne mehr
selbst einbringen mdéchten, kén-
nen beispielsweise bei der Orga-
nisation von groflen Feiern in
den Residenzen eingebunden
werden. ,,Ob Weihnachtsfeiern,
Oktoberfest, Konzerte oder der
Tag der offenen Tir. Bei uns
wird es nie langweilig”, lacht der
Regionalleiter. Gefoérdert wird
damit insbesondere das Gefuhl
,gebraucht zu werden®. Fir viele
Senioren ein wichtiger Punkt flr
Zufriedenheit.

Tiere sind
etwas Wunderbares

Ein Highlight fur die Bewohner
verschiedener Residenzen sind
sicherlich auch die Besuche von
Therapiehunden. ,Tiere sind
etwas Wunderbares®, sagt dazu
Regionalleiter Martin ~ Strobl,
»,Hunde haben ein unglaubliches
Gesplr dafur, wie es den Bewoh-
nern momentan geht und ob sie
Néhe brauchen. Sie werden zu
Vertrauten und Spielgefahrten fur
die Senioren und vermitteln ihnen
subtil ein zusatzliches Gefiihl von
Geborgenheit, wie es wohl kein
Mensch kann*.

Ahnlich erfolgreich sind auch
Kooperationen mit Kitas und
Schulen. ,Kinder und Senioren
kénnen unglaublich viel vonein-
ander lernen”, weil} Strobl, ,die
beiden Generationen haben eine
ganz besondere Bindung zuein-
ander. Das ‘macht gemeinsame
Aktivitaten fur Alt und Jung zu
etwas ganz Besonderem®.

Ein bedeutender Bestandteil des
Alltags der Senioren, der durch
die Coronakrise stark einge-
schrankt wurde.

,Gleich zu Beginn der Pandemie
haben sich unsere Mitarbeiter

intensiv mit der Frage beschéftigt,
wie wir unseren Bewohnern trotz
der einschneidenden Einschran-
kungen einen erfilllten Tagesab-
lauf bieten kénnen“, erzahit der
Regionalleiter.

,S0 ist es uns gelungen, unter
Einhaltung aller Sicherheits- und
HygienemalRnahmen weiterhin
Aktionstage, kleine Feiern auf
den einzelnen Wohnbereichen
und Kooperationen mit Kindern
und Angehdrigen, beispielsweise
Uber Brief- oder Malaktionen, ins
Leben zu rufen und durchzufiih-
ren. Darauf sind wir sehr stolz",
erganzt Regionalleiter Martin
Strobl.
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LAll das wird téglich geplant und
organisiert”, sagt Einrichtungslei-
ter Matthias Bégel, ,dazu benétigt
es einen engagierten Mitarbeiter-
stamm, der all das realisiert und
Uberwacht. Der Arbeitsaufwand
des Sozialen Dienstes, das
Hand-in-Hand-Arbeiten mit zum
Beispiel der Hauswirtschaft oder
der Haustechnik — diese wichti-
gen Aufgabenbereiche werden
haufig von Externen gar nichi
wahrgenommen oder man hat
schlichtweg keine Vorstellung,
welcher organisatorische und
personelle Aufwand damit tat-
sachlich zusammenhangt®.

Am Herzen liegt Bogel, mit einemr
besonders hartnackigen Vorur-
teil in Bezug auf das Leben ir
einer Seniorenresidenz aufzu-
raumen. ,Die Sorge, dass das
Essen in Pflegeeinrichtunger
nicht schmeckt, ist absolut unbe:
griindet. In unserer hauseigener
Kiche wird téglich frisch gekocht
Das Kiichenteam freut sich immel
Uber Anregungen und Vorschlage
der Senioren, verwohnt unsere
Bewohner gerne mit saisonaler
Leckerbissen und erflllt auct
individuelle Wiinsche.”

.Wir dienen lhrer Lebensquali
tat* lautet das Motto der Allohein
Seniorenresidenzen. Ein Credo
dem Einrichtungsleiter Matthias
Bogel und sein Team definiti
gerecht werden. ,Im Rahmen de
kontinuierlichen Schulung unc
Weiterbildung lernen wir viel von
einander, geben so das Beste vor
anderen Alloheim-Einrichtunger
weiter oder Ubernehmen es”.
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